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Materia Transparencia
Asunto Alcaldia. Personal. Solicitud de informacion presentada con fecha 30/7/2024 sobre el expediente completo

de informes-propuestas de las gratificaciones y productividades pagadas a los funcionarios de carrera o
interinos de la policia local, desde la fecha 01-01-2024 hasta el dia de hoy.

RESOLUCION DE CIERRE

En relacién con la queja de referencia promovida con fecha 8/11/2024 por la persona interesada,
respecto a la solicitud de informacion presentada con fecha 30/7/2024 sobre el expediente completo
de informes-propuestas de las gratificaciones y productividades pagadas a los funcionarios de
carrera o interinos de la policia local, procedemos al cierre de nuestro expediente, a tenor de lo
dispuesto en el articulo 33.1 de la Ley 2/2021, de 26 de marzo, del Sindic de Greuges de la
Comunitat Valenciana, ya que el Ayuntamiento de Alberic, mediante escrito que tuvo entrada en
esta institucion con fecha 3/2/2025, ha aceptado la Resolucion de consideraciones de fecha
27/12/2024 (enlace) y ha facilitado la informacién publica interesada, indicando lo siguiente:

(...) aquest departament de personal posat en contacte amb la persona sol-licitant li
informa de manera verbal que:

- D'acord amb el reglament de productivitat aprovat en sessio plenaria de data 25 de gener
de 2024 i publicat definitivament en el BOP nim. 67 de data 8 d’abril de 2024 es notifica
mensualment a la presidenta de la junta de personal, la funcionaria (...), Administrativa de
OAC, totes les resolucions de productivitat atorgades al personal d'aquest Ajuntament a
I'ésser la persona que representa a la part sindical d'aquesta corporacio.

- Que no s'ha abonat a cap membre de la policia local cap quantitat en concepte de
productivitat i per tant no existeixen ni propostes del Cap de la Policia Local, ni informes
de secretaria i intervencié sobre aquest tema, referent al cos de la policia local.

Per tant, aquest departament de personal entén que la documentacié que vosteé sol-licita
jaliI'ha facilitada a la part sindical d'aquest Ajuntament mensualment i que el sol-licitant te
accés a la mateixa, no obstant en data de hui 29/01/2025 se li comunica per escrit a (...),
Agent de la Policia Local com a representant del sindicat SPLB aquestes circumstancies

(...)

aquest departamento accepta les recomanacions, suggeriments o recordatoris de deures
legals efectuats (...).

Con fecha 3/2/2025, se envi6 dicho escrito municipal al autor de la queja, quien no ha manifestado
lo contrario.
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SINDIC DE GREUGES
COMUNITAT VALENCIANA

No obstante lo anterior, consideramos que el Ayuntamiento de Alberic no ha colaborado con esta
institucion, puesto que no contestd, en el plazo maximo de un mes, a la Resolucion de inicio de
investigacion y peticion de informe emitida con fecha 12/11/2024 -y recibida por esta entidad local
el 13/11/2024-, incumpliéndose con lo dispuesto en el articulo 39.1.a) de la citada Ley 2/2021. Esta

falta de colaboracion sera publicada en nuestra pagina web.

En atencioén a lo expuesto, ACORDAMOS EL CIERRE DEL PRESENTE EXPEDIENTE DE QUEJA

y la notificacion de esta resolucién a todas las partes.

Angel Luna Gonzélez
Sindic de Greuges de la Comunitat Valenciana
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