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Queixa 2404614
Matéria Transparencia

Assumpte Preguntes respecte del resultat de la subvenciéo EDUSI que va ser atorgada en 2018

RESOLUCIO DE CONSIDERACIONS A L'ADMINISTRACIO

1 Tramitacioé de la queixa

1.1. EI 13/12/2024, |la persona interessada va presentar un escrit de queixa en qué manifesta estos
fets i efectua les consideracions seguents:

(...) En diverses comissions informatives celebrades des de el mes de setembre (es poden
aportar actes de les sessions), actuant com a portaveu del grup municipal Compromis he
formulat preguntes respecte del resultat de la subvencié EDUSI que va ser atorgada al
2018 que suposava que I'ajuntament rebia 6.5 milions d’euros si executava els projectes i
aportava per a realitzar-los una quantia igual o major als 6,5 milions, en cap comissi6
informativa ens han donat la informacié sol-licitada, ni al meu grup municipal ni a cap dels
grups que formem la Comissio de Disseny Urba, Ecologia i Infraestructures que es la que
tracta d’estes questions.

Es per aixd que demanem que eixa Sindicatura analitze la questid i si escau obligue a que
I'alcalde responga les preguntes formulades. Les preguntes formulades son:

- Relacié de projectes presentats i aprovats per '6rgan corresponent per a ser executats i
poder rebre la subvencio pertinent vinculada a cada projecte.

- Relacié de projectes que han estat desistits per I'Ajuntament de Sagunt,

- Relacio de projectes que han estat executats, quantia de subvencio sol-licitada i quantia
de la subvencio finalment acceptada per I'0rgan corresponent.

- Quantitat total justificada en temps i forma i quantia total rebuda dels fons EDUSI.

- Relacié de projectes que per defectes de forma no podran rebre el total de la quantitat
subvencionabile (...).

1.2. EI 17/12/2024, admesa la queixa a tramit, es requerix a I’Ajuntament de Sagunt I'enviament, en
el termini legal maxim d’un mes, d’'un detall de les mesures adoptades per a contestar a les
preguntes formulades en relacié amb el resultat de la subvencié EDUSI, sense que hagem obtingut
cap contestacio fins ara. Este requeriment es va rebre en I'entitat local el dia 19/12/2024.

1.3. No consta que 'Ajuntament de Sagunt haja sol-licitat 'ampliacié de 'esmentat termini en un
mes, a I'empara del que es disposa en I'article 31.2 de la Llei 2/2021, de 26 de marg¢, del Sindic de
Greuges de la Comunitat Valenciana.
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2 Conclusions de la investigacio
21 Drets i llibertats publiques relacionats amb la present queixa.

L'autor de la queixa és regidor en I'Ajuntament de Sagunt, per la qual cosa resulta d'aplicacié el que
es disposa en els articles 23 de la Constitucié Espanyola (CE); art. 77 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les bases de régim local (LRBRL); art. 128 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de régim
local de la Comunitat Valenciana; i art. 14 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual
s’aprova el Reglament d’organitzacio, funcionament i régim juridic de les entitats locals (ROF).

En estos preceptes es reconeix, al més alt nivell normatiu, el dret a participar en els assumptes
publics i el dret a accedir en condicions d’igualtat a les funcions i els carrecs publics, d’acord amb
el que preveu la llei i, per tant, el dret a obtindre la informacié necessaria per a I'exercici de les
funcions publiques atribuides als regidors, com a representants democraticament elegits dels veins
del municipi.

Esta institucio té dit, en les nombroses resolucions emeses en esta matéria, que si els representants
triats per sufragi universal troben traves per al desenvolupament ordinari de la seua funcié, no sols
es vulnera directament el dret fonamental a I'exercici del seu carrec public, siné que també, encara
que siga de manera indirecta, es posen obstacles improcedents a la plena efectivitat del dret dels
ciutadans a participar en els assumptes publics, pedra angular del nostre sistema democratic.

Entre les funcions que pertanyen al nucli inherent a la funcié representativa que constitucionalment
correspon als membres d'una corporacié municipal esta la de participar en I'activitat de control del
govern municipal, en les deliberacions del Ple de la corporacio, i la de votar en els assumptes
sotmesos a votacié en este 6rgan, com també el dret a obtindre la informacié necessaria per a poder
exercir les funcions anteriors (Senténcia del Tribunal Constitucional de data 14 de mar¢ de 2011).

La legislacio especifica en matéria de régim local ha volgut que I'accés a la informacio dels regidors
siga rapida, sense retards de cap tipus, ja que aixd dificulta més enlla del que és raonable I'exercici
d’un dret fonamental.

Es molt important contestar a les sol-licituds presentades pels regidors en el termini maxim de cinc
dies naturals (article 128.3 de I'esmentada Llei 8/2010), perqué, en cas contrari, s'adquirix per silenci
administratiu el dret d'accés a la informacio publica sol-licitada, per la qual cosa no cal retardar la
resposta ni impedir I'accés de manera real i efectiva a la informacio.

D’altra banda, I'article 118 de la referida Llei 8/2010, establix la regulacié seguient de les preguntes:

1. Els membres de les corporacions podran formular en el Ple, oralment o per escrit, precs
i preguntes relatius a I'actuacié o als proposits d'actuacié dels drgans de govern de la
corporacio.

2. En l'orde del dia de les sessions ordinaries es reservara un temps per a formular
preguntes. Les preguntes formulades oralment en el transcurs d'una sessié seran
contestades en la sessio seguent, llevat que l'interpel-lat done resposta immediata.
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3. Si la pregunta es formula per escrit, haura de fer-se setanta-dos hores abans, com a
minim, de l'inici de la sessio, i sera contestada durant esta, llevat que el destinatari demane
el seu ajornament per a la sessi6é seglent.

4. Podran formular-se preguntes per a respondre per escrit. En este cas, han de ser
contestades en el termini maxim d'un mes, i posteriorment informar al Ple en la primera
sessié que celebre.

En el mateix sentit, I'article 111.1 del Reglament Organic Municipal de I'Ajuntament de Sagunt
disposa que “els regidors podran formular preguntes de resposta oral en Ple dirigides a I'equip de
govern”.

En el cas que ens ocupa, no consta que I'Ajuntament de Sagunt haja facilitat la informacié publica
objecte de les preguntes formulades sobre el resultat de la subvencié EDUSI que va ser atorgada
en 2018.

2.2 Conducta de ’Administracio

L’article 39.1.a) de la Llei 2/2021, de 26 de marg, del Sindic de Greuges de la Comunitat Valenciana,
establix el seguent:

“Es considerara que hi ha falta de col-laboracié amb el Sindic de Greuges quan, en els
terminis establits per a aix0, es produisquen els fets seguents:

a) No es facilite la informacio o la documentacié sol-licitada (...)".

En el cas que ens ocupa, '’Ajuntament de Sagunt encara no ha remés a esta institucié I'informe
requerit amb data 17/12/2024 -i rebut per esta entitat local el 19/12/2024-, per tant, ha incomplit el
termini legal maxim d'un mes (article 31.2 de la citada Llei 2/2021).

Si esta entitat es nega a col-laborar amb el Sindic de Greuges, es fara constar en les resolucions
que posen fi al procediment, aixi com en els informes anuals, especials i extraordinaris que emeta
el Sindic de Greuges davant de les Corts Valencianes, i en este cas s'indicara també la identitat de
les persones responsables.

La persisténcia en les actituds obstaculitzadores que derive en un comportament hostil o
sistematicament entorpidor de les investigacions dutes a terme pel Sindic de Greuges, donara lloc
a un informe especial de caracter monografic, en el qual s’identificaran les autoritats i el personal
que siguen responsables del que ha succeit.

3 Consideracions a I’Administracio

Per tot aixd, formulem les consideracions seguents a I’Ajuntament de Sagunt:
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1. RECOMANEM que, tenint en compte el dilatat periode de temps transcorregut des de la
formulacié de les preguntes, es facilite la informacié publica interessada sobre el resultat de
la subvencié EDUSI que va ser atorgada en 2018.

2. RECORDEM EL DEURE LEGAL de col-laborar amb el Sindic de Greuges, facilitar-li la
informacié sol-licitada i contestar a les recomanacions, suggeriments o recordatoris de
deures legals efectuats.

Segons la llei que regula esta institucio, les administracions a les quals van dirigides les nostres
consideracions estan obligades a enviar-nos, en el termini maxim d'un mes, un informe on
manifestaran si accepten estes consideracions. Si les accepten, hauran d'indicar les mesures que
adoptaran per a complir-les. Si no les accepten, hauran de justificar la seua resposta.

Finalment, esta Resoluci6 es notificara a totes les parts | es publicara en
www.elsindic.com/va/actuacions.

Angel Luna Gonzélez
Sindic de Greuges de la Comunitat Valenciana
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