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Queja 2504592
Materia Transparencia
Asunto Alcaldia. Secretaria General. Expediente: 45167/2025. Solicitud presentada con fecha 24/8/2025 sobre

acceso al expediente de intervencion y contratacion del grupo musical Shinova.

RESOLUCION DE CONSIDERACIONES A LA ADMINISTRACION

1 Tramitacion de la queja

1.1. El 26/11/2025, (...)presentod un escrito de queja en el que manifiesta que, con fecha 24/8/2025,
ha solicitado el acceso al expediente de intervencién y contratacion del grupo musical Shinova, sin
haber recibido ninguna contestacion hasta el momento.

1.2. El 28/11/2025, admitida la queja a tramite, se requiere al Ayuntamiento de Orihuela la remision
a esta institucion, en el plazo de un mes, de una copia de la resolucion motivada dictada en
contestacion a la solicitud de informacion publica presentada con fecha 24/8/2025.

1.3. El 4/12/2025, dicho Ayuntamiento nos remite un informe en el que se indica lo siguiente:

(...) Que dicha peticion de informacién forma parte de un conjunto de peticiones
absolutamente desproporcionada por el volumen de solicitudes a diario que existen del
interesado a diferentes departamentos del Ayuntamiento de Orihuela. Hay solicitudes a
diario a diferentes expedientes. Si los departamentos tuviesen que contestar a todas y
cada una de las solicitudes realizadas, por la cantidad solicitada, se paralizaria la actividad
ordinaria municipal.

Ademas, el interesado en el momento procesal de la solicitud, tenia la condicion de
funcionario de carrera A1 del Ayuntamiento de Orihuela con acceso los eventos publicos
que se celebran en el municipio.

Del mismo modo, no existe ningun expediente de contratacion administrativa al Grupo
Shinova. Si existe un expediente de contratacion de patrocinio para un evento musical y
que, como es preceptivo, se publica en la Plataforma de Contratos del Sector Publico
(PCSP). Ademas, en el momento de la solicitud del interesado, como empleado publico
era conocedor de este expediente por las responsabilidades que ostentaba.

Tal como aparece en el link de la PCSP (enlace) se constata los diferentes documentos
administrativos del contrato con caracter publico, ademas de la adjudicacion, que
I6gicamente tienen el visto bueno previo de la asesoria juridica y de la intervencion
municipal como es preceptivo.

Se han dado instrucciones precisas para que el departamento de transparencia le otorgue
acceso al expediente al interesado, si es procedente. Si bien, los documentos
administrativos que tienen un caracter publico, ya estan publicados (...).
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1.4. EI 4/12/2025, el Sindic remite el informe del Ayuntamiento de Orihuela a la persona interesada
para alegaciones durante el plazo de diez dias habiles.

1.5. El 5/12/2025, la persona interesada presenta las siguientes alegaciones al referido informe
municipal:

(...) La contestacién del Ayuntamiento de Orihuela no es clara por cuanto expresa que se
han dado instrucciones precisas para que el departamento de transparencia le otorgue
acceso al expediente al interesado. Solo cuando se me de acceso al citado expediente se
habra cumplido la transparencia establecida en nuestras normas. Por lo tanto, estamos a
la espera de ese acceso. Mientras tanto no procede el cierre del expediente (...).

2 Conclusiones de la investigacion

El articulo 20.1 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno, y el articulo 34.1 de la Ley 1/2022, de 13 de abril, de transparencia y buen
gobierno de la Comunitat Valenciana establecen el plazo de un mes para resolver las solicitudes de
informacion presentadas por los ciudadanos.

Es muy importante respetar este plazo, ya que, de lo contrario, la informacién publica solicitada
puede perder interés o utilidad. No cabe, por tanto, retrasar la contestacion permitiendo el paso de
varios meses sin responder nada al solicitante de informacién.

El articulo 27.1 de la referida Ley 1/2022 dispone que “cualquier ciudadano o ciudadana, a titulo
individual o en representacion de cualquier organizacion constituida legalmente, tiene derecho de
acceso a la informacién publica, mediante solicitud previa y sin mas limitaciones que las
establecidas en la ley. Para el ejercicio de este derecho no sera necesario motivar la solicitud ni
invocar la ley”.

Y todo ello, sin perjuicio de respetar también los limites legales al derecho de acceso que estan
contemplados en ambas leyes. Es decir, si la Administracion considera que existe alguna limitacion
legal del derecho de acceso que resulta de aplicacién, debe dictar y notificar dentro de dicho plazo
de un mes una resolucion motivada explicando las razones que impiden el acceso a la informacion
publica solicitada (art. 20.2 de la Ley 19/2013 y 28.1 de la Ley 1/2022).

En el caso que nos ocupa, el Ayuntamiento de Orihuela ha contestado que la informacién referida
al expediente de contratacion se encuentra publicada en la Plataforma de Contratacion del Sector
Publica (enlace), dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 56.5 del Decreto 105/2017, de 28
de julio, del Consell, de desarrollo de la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, en materia de
transparencia y de regulacion del Consejo de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Buen Gobierno, declarado vigente por el segundo apartado de la disposicion adicional segunda de
la referida Ley 1/2022:

Si la informacién ya ha sido publicada, la resolucion indicara al solicitante como puede
acceder a ella, proporcionando expresamente el enlace que accede a la informacion v,
dentro de este, los epigrafes, capitulos, datos e informaciones exactas que se refieren a
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lo solicitado, siendo requisito que la remision sea precisa y concreta y lleve, de forma
inequivoca, rapida y directa a la informacion.

No obstante, la solicitud presentada con fecha 24/8/2025, no solo interesaba el acceso al expediente
de contratacion, sino también al expediente de intervencién, cuyo acceso no consta.

3 Consideraciones a la Administracion

Por todo ello, formulamos las siguientes consideraciones al Ayuntamiento de Orihuela:

Primero: RECOMENDAMOS que, teniendo en cuenta el dilatado periodo de tiempo transcurrido
desde la solicitud presentada con fecha 24/8/2025, se dicte y notifique la correspondiente resolucion
motivada, facilitando el acceso al expediente de contratacion y de intervencion.

Segundo: RECORDAMOS EL DEBER LEGAL de contestar motivadamente las solicitudes de
acceso a la informacién publica en el plazo maximo de un mes.

Segun la ley que regula esta institucién, las Administraciones a las que van dirigidas nuestras
consideraciones estan obligadas a enviarnos, en el plazo maximo de un mes, un informe donde
manifiesten si aceptan estas consideraciones. Si las aceptan, deberan indicar las medidas que van
a adoptar para cumplirlas. Si no las aceptan, deberan justificar su respuesta.

Finalmente, esta Resolucion se notificara a todas las partes y se publicara en
www.elsindic.com/actuaciones.

Angel Luna Gonzalez
Sindic de Greuges de la Comunitat Valenciana

C/ Pascual Blasco, 1, 03001 - Alicante/Alacant | 900 210 970 - 965 937 500 3
consultas@elsindic.com | www.elsindic.com



mailto:consultas@elsindic.com
http://www.elsindic.com
https://www.elsindic.com/actuaciones/

