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Queixa 2600891
Matéria Ocupacié

Assumpte Ocupacio publica: comissions de servici del personal docent i falta de resposta a recurs de reposicio

RESOLUCIO DE TANCAMENT

El 19/02/2026 registrarem un escrit que identificarem amb el nimero de queixa 2600891, en que es
manifestava que la Conselleria d’Educacié, Cultura i Universitats podria haver vulnerat els drets de
la persona titular per haver sigut exclosa, al seu jui indegudament, del procediment de comissions
de servicis per al curs escolar 2025/2026 per als funcionaris de carrera del cos de mestres (convocat
per Resolucié de 16/04/2025). Assenyalava que la seua exclusié s'havia fonamentat en la no-
possessio d'un requisit —el de tindre destinacié definitiva— que no estava previst en les bases de la
convocatoria. La interessada acreditava haver interposat recurs de reposicio el 25/07/2025 contra
la seua exclusio, i manifestava que no hi havia obtingut resposta.

El 05/03/2026 sol-licitarem a la Conselleria que, en el termini d’'un mes, ens enviara un informe sobre
este assumpte, informe que vam rebre i registrar el 27/03/2026.

En el seu informe la Conselleria assenyalava el seguent:

El servici de Régim Juridic de Personal Docent informa que ja s'ha emés comunicacio a la
interessada i adjunta els documents, que s'annexen a este informe.

Juntament amb l'informe s’aportava la Resolucio dictada el 20/03/2026, desestimatoria del recurs
de reposicio interposat per la interessada el 25/07/2025. Consta la motivacié de la decisio
administrativa i els recursos que poden interposar-se en cas de desacord.

Quant al fons de I'assumpte, la resoluci6 desestimatoria del recurs de reposicié assenyalava que la
interessada va participar en el procediment d'adjudicacié de destinacié provisional o definitiu per al
curs 2025/2026 per al personal funcionari de carrera dels cossos docents no universitaris, que tinga
la condicié de suprimit o desplacat (Resoluciéo de 20/06/2025); afegia que la participacié de la
interessada era obligatoria i que va obtindre destinacid en un centre docent. La Conselleria
assenyalava també que eixa destinacio era irrenunciable, la qual cosa impedia acceptar la sol-licitud
de comissié de servici realitzada per la interessada respecte a un altre centre docent. La resolucio
desestimatoria del recurs de reposicié té en compte que, encara que la interessada participe en el
procediment de comissions de servici, no se li podia adjudicar cap lloc per haver-li sigut adjudicat
un altre amb anterioritat, per la seua condicio de suprimida o desplagada.

Traslladat este informe a la interessada, esta es mostra disconforme amb la decisié administrativa.
Afig que en la convocatoria de comissions de servici per al seglent curs, 2026/2027, les bases
tampoc exclouen expressament la participacio del personal els llocs de treball del qual hagueren
sigut suprimits o desplacats.
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Establit aixd, hem d'assenyalar que la missié del Sindic de Greuges es concreta en la defensa dels
drets i les llibertats reconeguts en el titol | de la Constitucié Espanyola, en el titol 1l de I'Estatut
d'Autonomia, aixi com per les normes de desenvolupament corresponent, i els instruments
internacionals de proteccié dels drets humans i en la Carta de Drets Socials de la Comunitat
Valenciana. Aixi s'establix en l'article 1.2 de la Llei 2/2021, de 26 de marg¢, del Sindic de Greuges
de la Comunitat Valenciana, i a aixd0 hem d'estar.

En este context, en el present cas consta que el recurs de reposicio presentat per la interessada el
25/07/2025 ha sigut finalment resolt mitjangant resolucié dictada el 20/03/2026. Esta resolucio conté
els raonaments que avalen la posicié de I'Administracié de manera clara i comprensible, i a més
indica els recursos que poden interposar-se en cas de desacord. Amb esta actuacié s'ha satisfet el
dret de la interessada a obtindre una resposta al seu recurs de reposicid, sense perjui del que es
dira més avant.

Pel que fa a la resta de qliestions que planteja la interessada, estes no tenen cabuda en I'ambit de
proteccié dels drets constitucionals abans apuntats. Tals qliestions sén propies de I'ambit de la
legalitat ordinaria i han de ser resoltes pels organs administratius i/o judicials que resulten
competents i que posseisquen els coneixements técnics adequats. Per aixd, esta defensoria no pot
analitzar els arguments desplegats per la persona promotora i per I'Administracié en defensa de les
seues respectives posicions; per tant, no podem determinar si I'obtencié d'una destinacié pel
personal la destinacié anterior del qual havia sigut suprimida o desplagcada és impediment per a
participar en el procediment de comissions de servici.

No obstant aix0, abans de concloure la nostra intervencié en este assumpte, considerem oportu
realitzar una série de consideracions.

En primer lloc, cal recordar que l'article 9 de I'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana és
clar quan reconeix a les persones interessades el dret que les administracions publiques tracten els
assumptes que els afecten en un termini raonable, en el marc del dret a una bona administracié.

Este dret posseix una doble projeccio: cap a I'exterior, que es manifesta principalment en la relacié
que manté I'Administracié amb els ciutadans, i cap a l'interior en la seua relacié amb els empleats
publics al seu servici, perqué també en el marc d'esta relacié d'ocupacio publica regixen tots els
principis que disciplinen I'actuacié administrativa.

En segon lloc, i consequéncia del que s’ha dit abans, cal recordar que l'article 14 del Text refés de
la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public (aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre) reconeix un conjunt de drets als empleats publics, que inclou, a més dels propis i relatius
a la relacié d'ocupacio, també els altres drets reconeguts per I'ordenament juridic, la qual cosa ens
conduix a l'article 21 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

Este precepte establix I'obligacié de I'Administracié de dictar resolucié expressa i notificar-la en tots
els procediments siga quina siga la seua forma d'iniciacid, resolucié que haura de dictar-se dins del
termini maxim que fixe la normativa reguladora corresponent i, si no n’hi ha, en el termini maxim de
tres mesos. Esta obligacié de respondre és extensible als recursos administratius com el de
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reposicio, que té assenyalat un termini maxim de resolucioé d'un mes, tal com preveu l'article 124.2
de la Llei 39/2015.

En el present cas, s'ha constatat la falta de resposta dins de termini de I'Administracié respecte del
recurs de reposicid presentat per la persona promotora de la queixa i, si bé finalment i després de
la intervencio d'esta institucid, I'Administracié ha donat compliment a les seues obligacions, no es
pot justificar esta demora en la falta de mitjans personals per a atendre les obligacions dimanants
de l'exercici de les competéncies administratives.

Consequeéncia de tot aixd és que hagem d'instar la Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i
Ocupacio per tal que adopte les mesures, organitzatives i de dotacié de mitjans personals i/o
materials, que resulten necessaries per a, en situacions futures semblants, es reaccione com més
prompte millor davant de les sol-licituds que presenten els empleats publics al seu servei.

En atencio al que hem exposat, ACORDEM EL TANCAMENT DEL PRESENT EXPEDIENT DE
QUEIXA i la notificacié d’esta resolucio a totes les parts.

A

Angel Luna Gonzalez
Sindic de Greuges de la Comunitat Valenciana
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