"Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos (...)". Art. 1 de la Declaracién Universal de los Derechos Humanos
"Tots els éssers humans naixen lliures i iguals en dignitat i drets (...)". Art. 1 de la Declaracié Universal dels Drets Humans

LYY SINDIC DE GREUGES
mﬁ COMUNITAT VALENCIANA

RETRIBUCIONES EJERCICIO 2026

ALTOS CARGOS

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2 del Real Decreto-Ley 14/2025, de 2 de diciembre, por el que
se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en el ambito del sector publico, en el ano 2026,
las retribuciones del personal al servicio del sector publico podran experimentar un incremento global maximo
del 1,5 por ciento respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2025.

Mediante Acuerdo de la Mesa de Les Corts Valencianes de fecha 24 de marzo de 2026 (BOCV n° 210 de
25.03.2026) se actualizan las retribuciones de los diputados y de las diputadas de Les Corts Valencianes y
del personal al servicio de la camara, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto Ley 14/2025, de 2
de diciembre, y en el Decreto Ley 15/2025, de 26 de diciembre, del Consell.

En base a lo anterior, y siendo los cargos del Sindic y Adjuntias homologables, a efectos retributivos, a los de
Presidencia y Vicepresidencia de la Mesa, las retribuciones de los altos cargos del Sindic de Greuges para el
ejercicio 2026 quedan establecidas en los conceptos e importes expresados en el siguiente cuadro:

RETRIBUCIONES ALTOS CARGOS
PAGAS TOTAL ANUAL POR
CONCEPTO IMPORTE MENSUAL EXTRAORDINARIAS CARGO
Asignacion reglamentaria 2.678,01 € 5.356,02 € 37.492,14 €
Complemento por cargo
Sindic/a 4.464,49 € 8.928,98 € 62.502,86 €
Adjunt/a 3.680,45 € 7.360,90 € 51.526,30 €
Complem. por dedic. exclusiva 414,77 € 829,54 € 5.806,78 €
Indemniz. ejercicio funcion 242,45 € 2.909.40 €
RETRIBUCIONES BRUTAS

ALTOS CARGOS ANUALES €
Sindic 108.711,18 €
Adjunto primero 97.734,62 €
Adjunto segundo 97.734,62 €

PERSONAL FUNCIONARIO, LABORAL Y EVENTUAL

Las retribuciones del personal al servicio del Sindic de Greuges durante el ejercicio 2026 son las establecidas
para el personal de Les Corts Valencianes para dicho ejercicio, mediante el acuerdo correspondiente de la
Mesa de Les Corts, asi como sus posibles modificaciones.

La naturaleza de los puestos de trabajo del Sindic de Greuges, asi como sus niveles retributivos estan
determinados en las dos RPTs vigentes de la institucion.

Mediante Acuerdo de la Mesa de Les Corts Valencianes de fecha 24 de marzo de 2026 (BOCV n° 210 de
25.03.2026) se actualizan las retribuciones del personal al servicio de la camara, de conformidad con lo
dispuesto en el Real Decreto Ley 14/2025, de 2 de diciembre, y en el Decreto Ley 15/2025, de 26 de diciembre,
del Consell.
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ANEXOII
TABLAS RETRIBUTIVAS 2026 PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL
(INCREMENTO RETRIBUTIVO DEL 1,5% SOBRE RETRIBUCIONES A 31.12.2025)

SUELDO BASE MENSUAL AN;A%%;%:SQE’E:; 2
SUBGRUPO A1 1.387,24€ 19.42136€
SUBGRUPO A2 1199.52€ 16.79328€
GRUPOB 1048,55€ 14.679,70€
SUBGRUPO C1 900,63 € 12.60882€
SUBGRUPO C2 74958 € 10.49412€
GRUPO EY AGRUPACIONES PROFESIONALES 686,07 € 9.60498€

TRIENIOS MENSUAL ANPLA‘ZLA; %g:é:mﬁ; £
SUBGRUPO A1 53,39€ 74746 €
SUBGRUPO A2 4354€ 609,56 €
GRUPOB 38,20€ 53480€
SUBGRUPOC1 3296€ 46144€
SUBGRUPO C2 2244€ 31416 €
GRUPO EY AGRUPACIONES PROFESIONALES 16,90€ 236,60 €

COMPLEMENTO DE DESTINO MENSUAL ANPizLA;QTﬁ.g:é:mﬁgz
NIVEL 30 123177 € 16.964,78 €
NIVEL 29 1086,89€ 1521646 €
NIVEL 28 1041,22€ 1457708 €
NIVEL 27 99547 € 13.93658 €
NIVEL 26 873,38€ 12.22732€
NIVEL 25 77486 € 10.848,04 €
NIVEL 24 72914 € 10.207.96 €
NIVEL 23 683.48€ 956872€
NIVEL 22 637,73€ 8.92822€
NIVEL21 59211€ 8.28954€
NIVEL 20 550,01€ 7.700,14 €
NIVEL 19 521,94€ 7.307,16 €
NIVEL 18 49386 € 6.91404€
NIVEL 17 465,75€ 6.52050€
NIVEL 16 437,73€ 6.12822€
NIVEL 15 409,59 € 573426 €
NIVEL 14 38157€ 534198€
NIVEL 13 35344 € 494816 €
NIVEL 12 32535€ 455490€
NIVEL 11 29724€ 416136 €
NIVEL 10 269,20€ 3.76880€
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NIVEL 9 255 14€ 357238€
NIVEL 8 24109€ 3.37526€
NIVEL7 22707€ 3.17898€
NIVEL 6 21302€ 298228€
NIVEL 5 198,97€ 2.78558€
NIVEL 4 177.92€ 249088€
NIVEL 3 156,91€ 2196,74€
NIVEL 2 135,84 € 190176 €
NIVEL 1 11481€ 1.607.34€
COMPLEMENTO ESPECIFICO MENSUAL ANPLA‘?;LA; %ﬁ'g&:gﬁgﬁs" =
cv1 4.36244€ 6107416 €
CV2-LMA 3.71491€ 52.008,74€
cvz2 3.00748€ 4210472 €
Cv3 222530€ 31.154.20€
Cv4 215263€ 30.136,82€
Cv5s 207994€ 2911916 €
Cvé 1.970,98€ 2759372€
cv7 1.923.34€ 26.926,76 €
cvs 1.790,97 € 2507358€
cve 1.720,95€ 24093.30€
Ccv10 1.550,77€ 21710,78€
cvil 146229€ 2047206 €
cviz 144265€ 20.197,10€
Ccvi3 1.380,66 € 19.32924€
cvi4 1.325,66 € 1855924 €
Cvi15 1.310,19€ 18.342,66 €
CVvisé 1.260,55€ 17.64770€
CV-17-GC 1452,55€ 20.33570€
cv1y 1.212,20€ 16.970,80€
Ccvis 117473€ 16.446,22 €
cvi9 1.136,05€ 15.904,70€
CV-20-OGP 1.178,02€ 1649228 €
cv20 105302€ 1474228 €
cv2i 1.004,58€ 14.06412€
Ccv22 986.88€ 13.816,32€
Ccv23 97042€ 13.585,88€
cv24 94517€ 13.232.38€
Cv25 N12ix 12.757,78€
Cv26 88554 € 12.39756€
cvz7 86703€ 12.13842€
Ccv2s 85738€ 12.00332€
cv29 84776€ 11.868,64€
CV30 82736€ 11.58304€
cv3al 813,68€ 11.39152¢€
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Cva2 79899€ 11.18586 €
Cv33 78056 € 10.92784 €
Cv34 76403€ 10.696,42 €
CV35 738,60€ 10.34040€
CVv36 71886 € 10.064,04 €
Ccva7 709,66 € 993524 €
Cv38 68928€ 9.64992€
Cv39 67683€ 9475,62€
Cv40o 66215€ 927010€
Ccval 64127 € 8.977.78€
Ccv42 630,90€ 8.832,60€
Cv43 61823€ 8.65522 €
Cv44 59884 € 8.38376€
Cv45 57356€ 8.02984€
Cvaé 55537€ 7.77518€
cvay 54452€ 7.62328€
Cv48 53411€ 7A47754€
Cv49 52519€ 7.352,66 €
Cv50 509.91€ 7.138,74€
Cv51 48544 € 6.796,16 €
Cv52 461,33€ 6.458,62€
Cv53 45252€ 6.33528€
Cv54 438,67€ 6.141,38€
CED PARLAMENTARIA MENSUAL ANUAL: 12 MENSUALIDADES
A1-30-CV1 3.079,68€ 36.956,16 €
A1-30-CV2-LMA 204293€ 2451516 €
A1-30-CV2 181407€ 2176884€
A1-28-CV2 1667.24€ 20.006,88 €
A1-28-CV3 142734€ 17.128,08 €
A1-26-CV3 1406.31€ 16.875,72€
A1-28-CV4 140504€ 16.86048 €
Al1-26-CV4 1.353,56 € 1624272 €
A1-26-CV5 133127 € 1597524 €
Al1-26-CV6 1.29787€ 1557444 €
A1-26-CV7 1.283.24€ 15.398,88€
A1-26-CV8 1242,63€ 1491156 €
A2/C1-22-CV4 1.23758€ 14.850,96 €
Al1-26-CV9 1221,18€ 14.654,16 €
A1-24-CV8 1.19841€ 14.38092€
A1-25-CV9 1.190,96 € 14.29152€
A1-24-CV9 1176,94€ 1412328 €
A1-26-CV10 1.158,78€ 13.905,36 €
A1-22-CV9 1.148,90€ 13.786,80€
A1/A2-25-CV10 1.12881€ 13.545,72€
A1-25-CVi1 1111.62€ 1333944 €
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A1-24-CV10 1.102,55€ 13.230,60€
A1-24-CV11 1097.60€ 13.171,20€
A1-22-CV10 1.096,70€ 13.16040€
Al1-22-CV11 1.069,57€ 1283484 €
A2-24-CV10 1067,17€ 12.806,04 €
A1-22-CV12 104256 € 12.510,72€
A2-24-CV11 1.040,02€ 1248024 €
A2-24-CV12 1.03401€ 12.40812€
A1-25-CV1é6 1029,05€ 12.348,60€
A2-24-CV13 1.014,99€ 12.17988€
A1-22-CV14 100743€ 1208916 €
A2-24-CV14 998.12€ 11.97744€
A2-24-CV15 993,38€ 11.92056 €
A2-25-CV1é 97129€ 11.65548€
A1-21-CV18 96739€ 11.608,68€
C2-15-CV18 (parque mavil) 962,97€ 11.555,64€
A2-24-CV17 936,13€ 1123356 €
A1-21-CV19 92850€ 11.142,00€
A2-22-CV18 91041€ 10.92492€
C1-22-CV13 89707€ 10.764,84€
C1-22-CV17-GC 87297€ 10.475,64€
C1-22-CV15 86102€ 10.332,24€
A2-21-CV19 855,62 € 10.26744€
C1-21-CVv15 84157€ 10.098,84€
C1-22-Cv17 83515€ 10.021,80€
A2-21-CV20 82546 € 9.905,52 €
C1-20-CV16 82526 € 9.90312€
C1-20-Cv17 816.72€ 9.800,64€
C1-20-Cv18 805,23€ 9.66276€
C2-17-CV13 80509€ 9.66108€
C1-20-CV19 79335€ 9.52020€
C1-19-CV19 784,76 € 941712¢€
C1-19-CV20-OGP 77553€ 9.306,36€
C1-20-CV20 76789€ 921468€
C1-19-CV20 73826 € 8.859.12€
C1/C2-17-Cv19 72119€ 8.654.28€
C2-14-CV19 697.18€ 8.366,16 €
C1/C2-17-CV20 695,72€ 8.348,64€
C2-16-CV20 688.94€ 8.267.28€
C2-13-CV19 68855 € 8.262,60€
C2-17-Cv21 68086 € 8.170,32€
C2-14--CV20 67168€ 8.060,16 €
C2-13-CV20 62919€ 7.550,28 €

PERSONAL LABORAL MENSUAL ANUAL: 12 MENSUALIDADES
C2-13-CV20 314.62€ 377544 €
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CCCESPECIFICO MARZO/SEPT. ANUAL
NIVEL COM. DESTINO 30 24235€ 484,70 €
NIVEL COM. DESTINO 29 21738€ 434,76 €
NIVEL COM. DESTINO 28 208,24 € 41648€
NIVEL COM. DESTINO 27 199,09€ 398,18€
NIVEL COM. DESTINO 26 174,68€ 34936 €
NIVEL COM. DESTINO 25 154.97€ 309.94€
NIVEL COM. DESTINO 24 14583€ 29166 €
NIVEL COM. DESTINO 23 136,70€ 27340€
NIVEL COM. DESTINO 22 12/55€ 25510€
NIVEL COM. DESTINO 21 11842€ 23684 €
NIVEL COM. DESTINO 20 110,00€ 22000€
NIVEL COM. DESTINO 19 104,39€ 208,78 €
NIVEL COM. DESTINO 18 98,77€ 19754€
NIVEL COM. DESTINO 17 93,15€ 186,30€
NIVEL COM. DESTINO 16 8755€ 175,10€
NIVEL COM. DESTINO 15 8192¢€ 16384 €
NIVEL COM. DESTINO 14 76,31€ 152,62€
NIVEL COM. DESTINO 13 70,69€ 141.38€
NIVEL COM. DESTINO 12 65,07€ 130,14 €
NIVELCOM. DESTINO 11 5945€ 11890€
NIVEL COM. DESTINO 10 5384€ 107.68€
NIVEL COM. DESTINO 9 5103€ 102,06 €
NIVEL COM. DESTINO 8 4822€ 9644 €
NIVEL COM. DESTINO 7 4541€ 9082€
NIVEL COM. DESTINO 6 42,60€ 8520€
NIVEL COM. DESTINO 5 39.79€ 7958€
NIVEL COM. DESTINO 4 3558€ 7116 €
NIVEL COM. DESTINO 3 3138¢€ 62,76 €
NIVEL COM. DESTINO 2 2717€ 5434€
NIVEL COM. DESTINO 1 2296€ 4592€
TURNICIDAD MENSUAL Mpi%%g:é:mgﬁ; “
SUBGRUPO A1 3492€ 488,88€
SUBGRUPO A2 3492€ 488,88 €
GRUPOB 3492€ 488,88 €
SUBGRUPOC1 3492€ 488,88 €
SUBGRUPO C2 3492€ 488,88 €
GRUPO EY AGRUPACIONES PROFESIONALES 3492€ 48888 €
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COMPLEMENTO CARRERA PROFESIONAL MENSUAL ANUAL: 12 MENSUALIDADES®W
SUBGRUPO A1
GRADO1 32223€ 3.86680€
GRADO 2 644,40 € 7.73276€
GRADO 3 966,56 € 11.59872€
GRADO 4 1288.81€ 15.465,66 €
SUBGRUPO A2
GRADO 1 20945€ 251342¢€
GRADO 2 418,89€ 5.026,70€
GRADO 3 62831€ 7.53970€
GRADO 4 837,70€ 10.05242€
GRUPOB
GRADO 1 161,12€ 1.93340€
GRADO 2 32221€ 3.86652€
GRADO 3 483,28 € 579936€
GRADO 4 644.39€ 7.732,62€
SUBGRUPO C1
GRADO1 134,28€ 1.61140€
GRADO 2 268,52 € 3.22224€
GRADO 3 402,78 € 483336 €
GRADO 4 53701€ 6.44406 €
SUBGRUPO C2
GRADO1 107,44 € 128926 €
GRADO 2 21484 € 2578,10€
GRADO 3 322,23€ 3.866,80€
GRADO 4 429,63 € 5.155,50€
GRUPO E Y AGRUPACIONES PROFESIONALES
GRADO1 80,58€ 966,98 €
GRADO 2 161,13€ 193354€
GRADO 3 24169€ 290024 €
GRADO 4 32223€ 3.86680€

El importe anual comprende la suma de las retribuciones mensuales y de las dos pagas extraordinarias. El
importe correspondiente a dichas pagas extraordinarias se encuentra prorrateado e incluido en la retribucion

mensual.
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ANEXO Il
TABLAS RETRIBUTIVAS 2026 PRESONAL EVENTUAL
(INCREMENTO RETRIBUTIVO DEL 1,5% SOBRE RETRIBUCIONES A 31.12.2025)

SUELDO BASE MENSUAL ANPLA?;;? E)TT?!N:CL)’:E];:EL):I:IE:; 2
SUBGRUPO A1 1.343,90€ 18.814,60€
SUBGRUPO A2 1.162,05€ 16.268,70 €
GRUPOB 1.015,73€ 14.22022 €
SUBGRUPO C1 87248€ 12.214,72 €
SUBGRUPO C2 726,12€ 10.165,68€
GRUPO EY AGRUPACIONES PROFESIONALES 664,60€ 9.30440€

rmos e e
SUBGRUPO A1 53,3%9€ 74746 €
SUBGRUPO A2 4354€ 60956 €
GRUPOB 3820€ 53480€
SUBGRUPO C1 3296 € 46144 €
SUBGRUPO C2 2244 € 314,16 €
GRUPO EY AGRUPACIONES PROFESIONALES 16,90 € 236,60€

COMPLEMENTO DESTINO MENSUAL mpi%mﬂ$g$m+ 2
NIVEL 30 1.17386€ 16.434,04 €
NIVEL 29 1.05292€ 14.740,88 €
NIVEL 28 1.008,67 € 14.121.38€
NIVEL 27 964,36 € 1350104 €
NIVEL 26 846,03€ 11.84442 €
NIVEL 25 750,63€ 10.508,82 €
NIVEL 24 706,35€ 9.88890€
NIVEL 23 662,08€ 9.26912€
NIVEL 22 617,79€ 8.64906 €
NIVEL 21 57357€ 8.02998€
NIVEL 20 53280€ 7.45920€
NIVEL 19 505,60€ 7.07840€
NIVEL 18 47837 € 6.69718€
NIVEL 17 451,16 € 6.316,24 €
NIVEL 16 42402€ 593628 €
NIVEL 15 396,76 € 5.554,64€
NIVEL 14 36957 € 5.17398€
NIVEL 13 34236 € 479304 €
NIVEL 12 315,12€ 4411,68€
NIVEL 11 28794€ 403116 €
NIVEL 10 260,74€ 3.65036 €
NIVEL 9 24715€ 3.460,10€
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NIVEL 8 23350€ 3.269,00€
NIVEL 7 21991€ 3.07874€
NIVEL 6 206,32 € 288848€
NIVEL5 19270€ 2.69780€
NIVEL4 172,30€ 241220€
NIVEL 3 151.97€ 212758€
NIVEL 2 13154€ 184156€
NIVEL 1 11117€ 1.556,38€
COMPLEMENTO ESPECIFICO MENSUAL ANUAL: 12 MENSUALIDADES
cv1 2.886,05€ 34.632,60€
Cv2 2.86788€ 3441456 €
CV3 211012€ 2532144€
cv4 193446 € 23.21352¢€
CV5 189913€ 2278956 €
CVé 1863,77€ 2236524 €
Cv7 1817,64€ 21811,68€
Cv8 1.689,35€ 20.272,20€
Ccv9 162156 € 19.458,72 €
Cv10 1456,69€ 17.480,28€
Cvil 1.370,98 € 16.451,76€
cviz2 1.351,98€ 16.22376 €
Cv13 129191€ 1550292 €
cvi4 1.238.62€ 14.86344 €
CV15 1.223.65€ 14.683.80€
Cv1ié6 117556 € 14.106,72 €
cv1y 1128,70€ 13.54440€
Ccvis 109241€ 13.108,92€
cvi9e 1.054,92€ 12.659,04 €
Cv20 97453€ 11.694,36 €
cv21 92758€ 11.130,96 €
Cv22 91042€ 10.925,04 €
Cv23 89450€ 10.734,00€
cv24 87003€ 10.440,36 €
Cv2s 837,20€ 10.046,40€
CVv26 81227€ 974724€
cva27 79432€ 9.53184€
Cv28 78499€ 9.41988€
Ccv2e 775,67€ 9.308,04 €
CV30 755,90€ 9.070.80€
Cv31 74267 € 8.91204€
Cv32 72844 € 8.74128€
Cv33 71056 € 8.526,72€
Cv34 69453 € 8.334,36€
Cv35 669.92€ 8.039,04€
CVv36 65082 € 7.80984€
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Ccv37 64187€ 770244 €
Cv38 62214 € 7.465,68€
Cv39e 61008€ 7.32096€
Cv40 50588€ 7.15056€
Cv41l 575,62€ 6.90744€
Cv42 56559€ 6.787,08€
Cv43 553,33€ 6.639,96€
Ccv44 53453€ 6.414,.36 €
Cv4s 51004 € 6.12048€
Cv46 49240€ 5.908,80€
cv47 48190€ 578280€
Cv48 47184€ 5.662,08€
Cv49 46320€ 5.55840€
CV50 44839€ 5.380,68€
Cv51 42471€ 5.09652€
Cv52 401,30€ 4.815,60€
CV53 392,79€ 471348€
Cv54 37937€ 455244€
CED PARLAMENTARIA MENSUAL ANUAL (12 PAGAS)
A1-30-CV1 1.930,54€ 2316648 €
A1-30-Cv2 1677,77€ 20.133,24€
A1-26-CV3 129/716€ 1556592 €
Al1-26-CV4 123422 € 14.810.64 €
A1-26-CV10 1.066,13€ 1279356 €
A1-24-CV10 1013,74€ 1216488 €
A2-22-CV4 115712€ 13.88544 €
A2-25-CV16 89228€ 10.707,36 €
A2-24-CV17 85946 € 10.31352€
A2-21-CV19 78444 € 9.41328€
A2-21-CV20 756,28€ 9.07536€
C1-22-CV13 82440€ 9.89280€
C1-22-Cv17 766,63 € 9.19956€
C1-21-CV15 78962€ 947544 €
C1-20-CV16 757,65€ 9.091.80€
C1-19-CvV20 67647 € 8.117.64€
C2-15-CVv18 64901€ 7.78812€
C2-17-CVv9 856,26 € 10.275,12€
C2-17-CV13 739,66 € 8.87592€
C2-13-CV20 57591€ 6.910,92€
CCC ESPECIFICO MARZO/SEPT. ANUAL
NIVEL 30 23477 € 46954 €
NIVEL 29 21058€ 42116 €
NIVEL 28 201,73€ 40346 €
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NIVEL 27 19287€ 385,74 €
NIVEL 26 16921€ 33842€
NIVEL 25 150,13€ 300,26 €
NIVEL 24 14127€ 28254 €
NIVEL 23 13242€ 26484 €
NIVEL 22 12356€ 24712€
NIVEL 21 11471€ 22942€
NIVEL 20 106,56 € 21312€
NIVEL 19 10112¢€ 20224 €
NIVEL 18 95,67€ 19134€
NIVEL 17 90,23€ 18046 €
NIVEL 16 8480€ 169,60 €
NIVEL 15 79.35€ 158,70€
NIVEL 14 7391€ 14782¢€
NIVEL 13 6847€ 136,94 €
NIVEL 12 63,02€ 126,04 €
NIVEL 11 5759€ 115,18€
NIVEL 10 5215€ 104,30€
NIVEL @ 4943€ 98.86€
NIVEL8 46,70€ 9340€
NIVEL 7 4398€ 8796€
NIVEL 6 4126€ 8252¢€
NIVEL5 3854€ 7708€
NIVEL4 3446€ 68,92€
NIVEL 3 30,39€ 60,78 €
NIVEL 2 26,31€ 52,62€
NIVEL 1 2223€ 4446 €

COMP. ESPECIFICO EN PAGA EXTRAORDINARIA JUN./DIC. ANUAL

cv1 1591,63€ 3.18326€
Cv2 1591,63€ 3.18326€
Cv3 1406,61€ 281322€
Cv4 1.289,51€ 257902€
CV5 126596 € 253192¢
CVé 1242,39€ 248478€
Cv7 1211.64€ 242328€
Ccvs 1126,12€ 225224¢€
Ccvo9 1.080,93€ 216186€
CcVv10 97103€ 194206 €
cvil 913.90€ 182780€
Ccvi2 901,23€ 180246 €
Cv13 861,19€ 1.722,38€
cvi4 825,66 € 1651,32€
Cvis 815,69€ 1631,38€
Cvié 783,63€ 156726 €
cv1y 75239€ 1.504,78 €




BOCV numero 210 | 25-03-2026 Pag. 408
Ccvis 72820€ 1456,40€
cvie 70321€ 140642 €
Cv20 64962€ 1299.24€
Cv21 61832€ 1.236,64€
Cv22 606,89€ 1213,78€
Cv23 596,27 € 119254€
Cv24 579.96€ $15907€
CV25 558,08€ 111616 €
Cv26 54146€ 1082,92€
Ccv27 52949€ 1.058,98 €
Cv28 52327€ 1.046,54€
Ccv29 51706 € 1034,12€
CVv30 50388€ 1007,76 €
Cv31 49506 € 990,12 €
CVv32 485,58 € 971,16€
Cv33 473,66 € 947.32€
CVv34 46297 € 92594 €
CV35 446,57 € 89314 €
CV36 43384 € 867,68€
Ccva7 42787€ 855,74€
Cv38 414,72 € 82944 €
Cv3e 406,68 € 81336 €
Cv40 39721€ 79442€
Cv41 383.71€ 716742€
Cv42 37702€ 75404 €
Cv43 36885€ 737,/0€
Cv44 356,32€ 71264 €
CV45 339,99€ 67998€
Cv46 32823€ 65646 €
cv47 32123€ 64246 €
Cv48 31453€ 62906 €
Cv49 308,77 € 61754 €
CVv50 29890€ 597.80€
Cvb51 28311€ 566,22 €
Cv52 26751€ 53502€
CV53 26183€ 523,66€
Cv54 25289€ 505,78 €




